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** WE BIN A R ***

NOVINKY PRO MZDOVE UCETNI
PODZIM 2025

Predndsejici: PhDr. Dagmar KUCEROVA - odbornice na oblast mzdového ucetnictvi a personalistiky,
dlouholetd zkuSena lektorka. DrZitelka certifikatu Bilan¢ni ucetni a ¢lenka Komory certifikovanych
Gcetnich.

Termin: 15. zafi 2025 (pondéli), 9.00 — cca 13.30 hod

Misto kondni:  on-line
Cena: 2.190,- K€ (nejsme platci DPH), v cené jsou zahrnuty materidly k projednavanému tématu a
osvédéeni o absolvovéni webinafe v elektronické verzi. Uéastnicky poplatek je nevratny.

Cil webinare:
Cilem webindfe je seznamit mzdové ucetni a personalisty s legislativnimi novinkami ze mzdové a
pracovnépravni oblasti k datu konani webinafe. Obsah bude upresnovan dle situace v pripravované
legislativé.

Pro koho je webinaf urcen:

Webinar je uréen pro mzdové ucetni a personalisty a vSem, ktefi maji zadjem o danou problematiku.

Lektor:
PhDr. Dagmar KUCEROVA
- dlouholeta a zkusena lektorka mzdového Ucetnictvi a personalistiky. Je redaktorkou serveru Podnikatel.cz,

kde publikuje ¢lanky prevainé z oblasti pracovnépravni a danové problematiky. Je drzitelkou certifikatu
Bilan¢ni ucetni a ¢lenka Komory certifikovanych Gcetnich.

Program seminare:

e Pracovnélékarské prohlidky — povinné a dobrovolné vstupni a periodické pracovnélékarské prohlidky u
pracovnich pomér(i a dohod konanych mimo pracovni pomér. V¢etné mladistvych zaméstnanct a aktualni
zmény u ,Cisté” kategorie druhé.

e Ohlédnuti za flexinovelou zakoniku prace - problematické okruhy - pfedevsim nejasnosti okolo zkuSebni
doby, doby urcité a jednorazové nahrady podle § 271ca zakoniku prace.

zvs

e Povinny pfispévek na produkty spofeni na stafi (rizikové profese — vybrané faktory z treti kategorie) a
nové povinnosti zaméstnavatele viiéi €SSZ (rizikové profese — ¢tvrta kategorie). Véetné zmén schvélenych
v pribéhu legislativniho procesu. Uéinnost nového zakona od 1. ledna 2026.

e Centralni registr exekucnich srazek ze mzdy od roku 2026.

e Novy zdkon o JMHZ — pojmy, lhaty pro hlaseni, vady podani, opravy, evidence zaméstnavateld,
zaméstnancl a pracovnépravnich vztahl, povinné identifikatory, systém JMHZ, archivace, prestupky,
prechodnd ustanoveni atd. Uéinnost od 1. ledna 2026, prvni hladeni zasildno od 1.dubna 2026 se zpétnym

dohlasenim Udajl za mésice leden aZ brezen 2026.

e Doprovodny zakon k JMHZ — dopad do dalSich zakond a postupli zaméstnavatele, predevsim v socidlnim
pojisténi, v danové oblasti atd. Struény Gvod do problematiky této dalsi dlileZité souéasti IMHZ.

e Dalsi legislativni novinky k datu konani webinare.

Diskuze a odpovédi na dotazy.



