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*** W E B I N Á Ř *** 

NOVINKY PRO MZDOVÉ ÚČETNÍ  

PODZIM 2025 
 

 

Přednášející: PhDr. Dagmar KUČEROVÁ – odbornice na oblast mzdového účetnictví a personalistiky, 

dlouholetá zkušená lektorka. Držitelka certifikátu Bilanční účetní a členka Komory certifikovaných 

účetních.  

Termín:  15. září 2025 (pondělí), 9.00 – cca 13.30 hod 

Místo konání: on-line 

Cena: 2.190,- Kč (nejsme plátci DPH), v ceně jsou zahrnuty materiály k projednávanému tématu a 

osvědčení o absolvování webináře v elektronické verzi. Účastnický poplatek je nevratný. 

 

 

Cíl webináře: 

Cílem webináře je seznámit mzdové účetní a personalisty s legislativními novinkami ze mzdové a 

pracovněprávní oblasti k datu konání webináře. Obsah bude upřesňován dle situace v připravované 

legislativě. 

Pro koho je webinář určen: 

Webinář je určen pro mzdové účetní a personalisty a všem, kteří mají zájem o danou problematiku. 

Lektor: 

PhDr. Dagmar KUČEROVÁ 
- dlouholetá a zkušená lektorka mzdového účetnictví a personalistiky. Je redaktorkou serveru Podnikatel.cz, 

kde publikuje články převážně z oblasti pracovněprávní a daňové problematiky. Je držitelkou certifikátu 

Bilanční účetní a členka Komory certifikovaných účetních.  

Program semináře: 

 Pracovnělékařské prohlídky – povinné a dobrovolné vstupní a periodické pracovnělékařské prohlídky u 

pracovních poměrů a dohod konaných mimo pracovní poměr. Včetně mladistvých zaměstnanců a aktuální 

změny u „čisté“ kategorie druhé.  

 Ohlédnutí za flexinovelou zákoníku práce  -  problematické okruhy - především nejasnosti okolo zkušební 

doby, doby určité a jednorázové náhrady podle § 271ca zákoníku práce. 

 Povinný příspěvek na produkty spoření na stáří (rizikové profese – vybrané faktory z třetí kategorie) a 

nové povinnosti zaměstnavatele vůči ČSSZ (rizikové profese – čtvrtá kategorie). Včetně změn schválených 

v průběhu legislativního procesu. Účinnost nového zákona od 1. ledna 2026. 

 Centrální registr exekučních srážek ze mzdy od roku 2026. 

 Nový zákon o JMHZ – pojmy, lhůty pro hlášení, vady podání, opravy, evidence zaměstnavatelů, 

zaměstnanců a pracovněprávních vztahů, povinné identifikátory, systém JMHZ, archivace, přestupky, 

přechodná ustanovení atd. Účinnost od 1. ledna 2026, první hlášení zasíláno od 1.dubna 2026 se zpětným 

dohlášením údajů za měsíce leden až březen 2026. 

 Doprovodný zákon k JMHZ – dopad do dalších zákonů a postupů zaměstnavatele, především v sociálním 

pojištění, v daňové oblasti atd. Stručný úvod do problematiky této další důležité součásti JMHZ.  

 Další legislativní novinky k datu konání webináře. 

Diskuze a odpovědi na dotazy. 


